SR,

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS DE
MESTRADO, DOUTORADO E POS-DOUTORADO

Considerando a Portaria n® 34 de 30 de maio de 2006 que versa sobre o Regulamento do
Programa de Exceléncia Académica — PROEX.

Considerando a Portaria n® 76 de 14 de abril de 2010 que versa sobre os programas de
bolsa de demanda social da CAPES.

Considerando a Portaria n° 86 de 03 de julho de 2013 que versa sobre o Regulamento do
Programa Nacional de P6s-Doutorado — PNPD.

Considerando a Portaria n® 133 de 10 de julho de 2023 que regulamenta o acumulo de
bolsas de mestrado, doutorado e poés-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com
atividade remunerada ou outros rendimentos.

Considerando a Ordem de Servico UERJ/PR-2 N.° 004 de 31 de agosto de 2023

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art 1° - A Comissdo de Bolsas do Programa de Po4s-Graduacdo em Enfermagem
(PPGENF) da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) é uma instancia
consultiva e normativa sobre 0s processos referentes a concessao e acompanhamento de
bolsas de estudos para os alunos dos cursos de Mestrado e Doutorado, e para oS
doutores/pesquisadores em estagios de Pos-Doutorado, tendo sua composicao,
competéncias e funcionamento definidos neste documento.

DA COMPOSICAO

Art 2° - Conforme Portaria CAPES n° 129 de 13/12/2006 e Deliberagdo UERJ n° 18 de
23/03/2009, a Comisséao de Bolsas do PPGENF/UERJ é constituida:
| - Pela Coordenacéo do PPGENF/UERJ;
Il - Por 04 docentes, que deverdo fazer parte do quadro permanente de professores
do programa, representando a diversidade das linhas de pesquisa do programa;
I11 - Por 02 representantes discentes, sendo um aluno do curso de Mestrado, um
aluno do curso de Doutorado
8 1° As representacdes docentes serdo indicadas pela Comissdo de Pos-graduagdo do
PPGENF/UERJ.
8 2° As representacdes discentes serdo escolhidas entre os pares, respeitando-se o seguinte
critério: ser aluno regular do PPGENF/UERJ hé, pelo menos, seis meses.
8 3° A presidéncia da Comissdo de Bolsa sera constituida pela coordenacdo do
PPGENF/UERJ ou por um docente indicado por esta coordenacgéo;
8 4° Cabera a coordenacdo do PPGENF/UERJ a instituicdo desta comissdo e a sua
renovacgao apos a aprovacao pela Comissao de Pds-graduacao a cada ano.



DAS ATRIBUICOES

Art 3° - Compete a Comissao de Bolsas do PPGENF/UERJ:
I- Estabelecer critérios para a concessdo de bolsas de estudo, em consonancia com
prazos e condicGes estabelecidas pela UERJ e pelas seguintes agéncias
financiadoras: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES); Centro Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq); e Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro
(FAPERJ).
Il - Elaborar o Edital de Bolsas, de acordo com a disponibilidade de vagas,
modalidade e as normas estabelecidas pela UERJ e pelas agéncias de fomento,
tendo como base os Editais da CAPES, do CNPq e da FAPERJ;
Il - Realizar o processo de selecdo das candidaturas apresentadas, obedecendo
aos critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do PPGENF/UERJ e as
normas exigidas pela UERJ e pelas agéncias financiadoras.
IV - Definir sobre a modalidade de bolsa a ser concedida a cada candidato, exceto
nos casos de pleito de Editais especificos, como: Programa Nota 10; Programa
Nacional de Estagio Pos-Doutoral; Programa de Pds-Doutorado Sanduiche no
Exterior, entre outros.
V - Manter um sistema de acompanhamento e avaliacdo do desempenho
académico dos bolsistas semestralmente, buscando verificar o cumprimento das
exigéncias do PPGENF/UERJ (disciplinas cursadas, créditos, elaboracdo do
Relatorio, entre outros) e os requisitos fixados pela UERJ e pelas agéncias
financiadoras.
VI - Decidir quanto a redistribuicdo de bolsas mediante ao descredenciamento de
alunos.
V11 — Encaminhar documentos e demais processos relativos a selecdo e avaliacao
do bolsista a coordenacdo do PPGENF/UERJ para arquivamento.

DO FUNCIONAMENTO

Art 4° - A Comisséo de Bolsas do PPGENF/UERJ se reunird em sessdo ordinaria
bimestral, em horério e dia a serem definidos pelos membros, com duragcdo méaxima de
02 (duas) horas.

8 1° As reuni@es serdo agendadas pela coordenacdo do programa ou pela presidéncia da
Comissdo de Bolsas do PPGENF/UERJ, de acordo com o calendario definido
previamente, ou por requerimento de pelo menos 1/3 (um terco) dos membros, com
antecedéncia minima de 48 horas e especificagdo dos assuntos a serem tratados, ou
apontando o carater de urgéncia.

8 2° A solicitacdo de incluséo de pontos de pauta pelas representacdes devera acontecer
com, no minimo, 24 horas de antecedéncia da reunido.

8 3° As reunides serdo realizadas em primeira convocagdo, com a presenca da maioria
absoluta de seus membros e, em segunda convocagdo, meia hora ap6s, com qualquer
quérum.



8 4° O ndo comparecimento a 02 (duas) reunides consecutivas, por parte de qualquer
integrante Comissdo de Bolsas do PPGENF/UERJ, sem justificativa, desencadeara a
escolha de nova representacao.

8 5° Ap0s cada reunido, lavrar-se-4 a ata que seré discutida e votada na reunido seguinte
e, apds aprovacao, subscrita pelos presentes.

DOS TIPOS DE BOLSAS OFERECIDAS PELO PPGENF E AGENCIAS

Art 5° - O PPGENF/UERJ disponibiliza as seguintes modalidades de bolsas:
| - Bolsas para os cursos de Mestrado e Doutorado, com financiamento da CAPES;
Il - Bolsas para o curso de Mestrado e Doutorado, com financiamento da FAPERJ;
I11 - Bolsas para os cursos de Mestrado e Doutorado, oriundas do Programa Nota
10 da FAPERJ;
IV - Bolsas de Pds-Doutorado, oriundas do Programa Nacional de Estagio Pds-
Doutoral (PNPD/CAPES);
V - Bolsas de Pds-Doutorado, oriundas do Programa de P6s-Doutorado Sanduiche
no Exterior (PDSE), com financiamento da CAPES, CNPqg e Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes (MCTI).
VI - Intercambio Internacional (Programa Nacional de Pds-Doutorado), com
bolsas de estudos no exterior, destinadas aos alunos (as) regularmente
matriculados (as) nos cursos de doutorado, com financiamento da CAPES e
FAPERJ.

DOS PROCESSOS DE CANDIDATURA, SELECAO E OBTENCAO DE BOLSAS
DE ESTUDOS

Art 6° - O edital de bolsas para 0 mestrado e doutorado sera divulgado anualmente pela
comissao.

| - Qualquer aluno matriculado no PPGENF pode pleitear cota de bolsa, conforme
a disponibilidade, desde que permitido pela agéncia de fomento. Para tanto, a
concessao de bolsas respeitara os critérios abaixo e as prioridades estabelecidas
neste Regimento.

a) Candidatos que ndo possuem vinculo empregaticio no momento da solicita¢éo

da bolsa, com disponibilidade para se dedicar integralmente as atividades de

ensino e pesquisa determinadas pelo Orientador e pelo PPGENF;

b) Candidatos com vinculo funcional junto a rede publica de ensino, professores

substitutos e bolsistas da Universidade Aberta do Brasil, CEDERJ e SEEDUC.
b.1.Caso seja afastado de sua fungdo, é necessaria a apresentacdo de
documento publicado em diério oficial que ateste o afastamento do servico
para a realizagdo do curso.

c¢) Candidatos com vinculo empregaticio junto a rede privada de ensino.

d) Candidatos com vinculos empregaticios junto a instituicdo publica ou privada



£ 1
g ¥ = DD ENF L ° ravers  LJCNP
%‘UERJQ},: | '1 =’ s ER q

e) Candidatos com vinculo funcional junto a instituicdo promotora do Programa
de Pds-graduacao.

§ 1° E necessaria a comprovagio de uma relagio clara entre o objeto de pesquisa e as
atividades laborais desenvolvidas pelo candidato no seu vinculo empregaticio.

§ 2° Serd permitido o acimulo da bolsa com, no maximo, 01 vinculo funcional ou
empregaticio junto a instituicdo publica ou privada, ou como bolsista da Universidade
Aberta do Brasil, CEDERJ e SEEDUC.

§ 3° A concessao da bolsa obedecerd a seguinte ordem de prioridade: candidato ndo
possuir qualquer vinculo; com vinculo junto a rede publica de ensino; com vinculo
empregaticio junto a rede privada de ensino; com vinculo empregaticio junto a instituicéo
publica ou privada; com vinculo funcional ou como bolsista junto a instituicdo promotora
do Programa de Pds-graduacdo em Enfermagem da UERJ.

8 4° Caso seja necessario, serdo publicados novos editais para bolsas adicionais
vinculadas as agéncias de fomento.

Art 7° - O edital de bolsas de estagio pds-doutoral serd divulgado conforme a
disponibilidade institucional de bolsas.
| - Pré-requisitos para a candidatura a bolsa de estagio pos-doutoral:
a) Ter disponibilidade para a realizagdo das atividades definidas pelo
orientador e pela coordenacdo do PPGENF;
b) Se funcionério publico, apresentar documento publicado em diario oficial
que ateste o afastamento do servicgo para a realizacdo do curso.

Art 8° - Do processo seletivo para concessdo de bolsas:

| - O candidato devera preencher o “Formulario de solicitacdo de bolsa, 0 Termo
de Compromisso do Candidato a Bolsa com o Parecer do Orientador”, disponiveis
no site, e envia-los para o email cpgenf@gmail.com, juntamente com os seguintes
documentos: copia da Declaracdo do Imposto de Renda de pessoa fisica, do ano
anterior a solicitacdo; Codpia atualizada do Curriculo Lattes, com respectivos
comprovantes dos Ultimos trés anos;

Il - O candidato sera avaliado segundo a sua producdo académica e técnica dos
ultimos trés anos, no caso de bolsas CAPES, FAPERJ e FAPERJ nota 10, ou dos
ultimos cinco anos, no caso de bolsa PNPD. A avaliacdo da producéo académica
e técnica tera como base os critérios dispostos nos instrumentos, em conformidade
com o tipo de bolsa a que estd concorrendo (mestrado, doutorado ou pos-
doutorado).

Il - Itens avaliativos adicionais poderdo ser considerados de acordo com as
especificidades de cada instrumento.

IV - A classificacdo e selecdo obedecera a pontuacdo obtida pelo candidato por
meio da aplicagdo do instrumento avaliativo, considerando a disponibilidade de
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bolsas existentes, bem como homogeneidade entre linhas de pesquisa e docentes
vinculados.

V - A divulgacédo do resultado sera realizada pela secretaria do programa via e-
mail, com expectativa de implementacdo da bolsa em até dois meses. Para tal, sera
necessario envio de documentos selecionados pela secretaria do programa.

VI - Os candidatos aprovados e ndo selecionados para obtencdo de bolsas irdo
compor uma lista de espera e poderdo ser convocados em casos de vacancia ou
disponibilidade de novas bolsas.

DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

Art 9° - Sdo responsabilidades e obrigacdes:
I.  Atender integralmente as atividades de pesquisa sob conducdo do
professor orientador do PPGENF;

Il.  Comprovar desempenho satisfatério consoante as normas definidas pelo
PPGENF, por meio de envio de relatérios e documentacdes
comprobatdrias das atividades desenvolvidas no programa, na revista ou
nos espacos definidos pela coordenagéo;

I1l.  Atuar junto a coordenacdo do PPGENF/UERJ em atividades especificas
conforme demanda institucional por no minimo 05 horas semanais;

IV.  Comprovar desempenho académico nas disciplinas obrigatdrias e eletivas
exigidas pelo PPGENF/UERJ e/ou indicadas pelo orientador com nota e
frequéncia, respectivamente, superiores ou igual a 9,0 e 90%;

V.  Participar das reunides do Grupo de Pesquisa (GP) do orientador nos dias
e horérios estabelecidos no planejamento;

VI.  Participar da elaboracdo de artigos cientificos concernente ao projeto e/ou
linha de pesquisa do orientador, bem como de trabalhos a serem
apresentados em eventos académicos;

VII.  Cumprir todas as etapas da dissertacao dentro do cronograma estabelecido
pelo PPGENF. Dentre estas, citam-se: a - Elaboracgéo projeto de pesquisa,
b - Envio do projeto para parecer interno, externo e encaminhamento ao
Comité de Etica em Pesquisa, ¢ - Coleta de dados, d - Qualificago, e -

Defesa final.

VIIl.  Apresentar Relatorio de Atividades, com parecer do orientador, a
Secretaria do PPGENF conforme calendario definido pela Comissédo de
Bolsas.

IX.  Quando pds-graduando no nivel de doutorado, realizar estagio de docéncia
por no minimo dois semestres e a N0 maximo trés semestres;
X. Assumir a obrigacdo de restituir todos os recursos recebidos da fonte
pagadora, na hipotese de interrupcdo do estudo.
XI.  Manter seu curriculo na plataforma LATTES semestralmente atualizado.
(http://l1attes.cnpg.br/)
XIl. Cumprir os prazos limites de titulacdo para integralizacdo do curso de
mestrado e doutorado, respectivamente, de 24 e 48 meses.
8 1°. Os limites fixados sdo improrrogaveis, exceto em caso de licenga-maternidade,
onde a bolsa podera ser prorrogada por até 4 (quatro) meses, se comprovado O
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afastamento temporéario das atividades da bolsista, provocado pela ocorréncia de parto
durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa. O afastamento devera ser solicitado
por meio de formulario préprio, anexando documentacdo comprobatoria.

8§ 2°. Na apuracgdo do limite de durag8o das bolsas, considerar-se-do também as parcelas
recebidas anteriormente pelo bolsista, advindas de outro programa de bolsas para o
mesmo nivel de curso, assim como o periodo do estagio no exterior subsidiado por
qualquer agéncia ou organismo nacional ou estrangeiro.

8 3°. O bolsista de mestrado que obtiver recomendacao para ingresso no doutorado, sendo
contemplado com bolsa nesse respectivo nivel, ndo podera ter a duracao de bolsa superior
a 60 (sessenta) meses, considerando ambos 0s niveis.

DA SUSPENSAO DE BOLSAS

Art 10° - N&o h4, em hipotese alguma, licenca-satde remunerada de qualquer natureza
para bolsistas do programa.

Art 11° - Em casos de ocorréncia de doencas graves que acometam o bolsista e 0 impegcam
de participar das atividades do programa, a bolsa sera suspensa, respeitando-se o prazo
maximo de até seis (6) meses, no caso de doenca grave do bolsista que o impeca de
participar das atividades do curso;

Art 12° - Em casos de estagios no exterior vinculados ao curso de doutorado, relacionado
com seu plano de curso, apoiado pela CAPES ou por outra Agéncia, a bolsa sera suspensa
por até 18 meses, a contar do primeiro dia de afastamento.

Art 13° - A bolsa sera reativada em ambas situacdes apds o retorno as atividades locais
do programa, respeitando os limites temporais supracitados.

§ 1° E vedada a substituicio de bolsista durante a suspensdo da bolsa.

DA COMPLEMENTACAO FINANCEIRA

Art 14° - As complementages financeiras séo direito do discente e deverdo ser avaliadas

individualmente pela comissdo de bolsas, segundo os critérios dispostos no artigo 6° deste
Regimento e de acordo com as normas especificas das agéncias de fomento.

I. O prazo para avaliacdo de solicitacdo de complementacdo financeira € de um més;

Il.  Os documentos enviados para avaliacdo da solicitacdo financeira incluem: 1.

Termo de compromisso assinado pelo bolsista de compatibilidade de carga

horéaria para realizacdo das atividades obrigatdrias do programa de pds-graduacao;

2. Parecer do orientador indicando a relagdo da atividade laboral do bolsista com

0 objeto de tese/dissertacdo do discente e sua concordancia com a vinculacéo do

estudante; 3. Copia do contrato de trabalho.

DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS BOLSISTAS

Art 15° - A avaliacdo do desempenho do bolsista sdo atividades inerentes ao orientador,
qgue deverd, em primeira instdncia, acompanhar as disciplinas cursadas, o
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desenvolvimento da dissertacéo ou tese; a participacdo no grupo de pesquisa e a producao

cientifica.

Art 16° - Cabera a Comissao de Bolsas emitir parecer favoravel ou ndo a renovacgéo da

bolsa, mediante andlise do Relatério apresentado pelo bolsista com a autoavaliagdo, o

parecer emitido pelo orientador, a respectiva producdo académica, atuacdo junto as

demandas indicadas pela Coordenacdo de Pos-graduacéo.

81 Os critérios adotados na analise serdo: aprovacdo nas disciplinas cursadas no periodo

com nota e frequéncia superiores a 9,0 e 90%, respectivamente; participacdo em eventos

e outras atividades de interesse; inser¢cdo no Grupo de Pesquisa; produtos técnicos,

cientificos e/ou académicos das atividades desenvolvidas; atuacdo junto as demandas

indicadas pela Coordenacdo de Pds-graduacao; planejamento das atividades a serem

desenvolvidas no proximo periodo da bolsa (apresentagcdo em conjunto com o orientador)

desenvolvimento da Tese e ou Dissertacéo ; autoavaliacao.

Art 17° - O relatério deverd ser integralmente preenchido e enviado pelo bolsista,

apresentando inclusive, o parecer do orientador sobre as atividades realizadas no periodo.

I.  Osalunos bolsistas sem complementacéo financeira deverao apresentar o relatério
anualmente, sendo o dltimo relatorio enviado até dois meses antes da data da
defesa da tese ou dissertagéo.
[I.  Os alunos bolsistas com complementacdo financeira deverdo apresentar o

relatorio semestralmente, sendo o ultimo relatério enviado até dois meses antes
da data da defesa da tese ou dissertacéo.

DOS CASOS DE DESISTENCIA E CANCELAMENTO DA BOLSA

Art 18° - O bolsista poderéa desistir da bolsa a qualquer momento, sendo necessario o
envio da solicitacdo do cancelamento da bolsa para o e-mail da secretaria do programa
com cépia para a comissdo de bolsas.

Art 19° - A bolsa podera ser revogada a qualquer tempo por infringéncia a disposicéo da
legislacdo e por descumprimento das regras deste regimento, ficando o bolsista obrigado
a ressarcir o investimento feito indevidamente em seu favor e impossibilitado de receber
0s beneficios por parte de 6rgéos de fomento pelo periodo de 5 (cinco) anos, contados do
conhecimento do fato, sem prejuizo das demais san¢des administrativas, civeis e penais.
Art 20° - A ndo conclusdo do curso acarretara na obrigacdo de restituir os valores
despendidos com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, forgca maior ou doenga
grave devidamente comprovada. A avaliacdo dessas situacdes fica condicionada a
aprovacdo pela comissdo de bolsas e pela Diretoria Colegiada do 6rgéo de fomento, em
despacho fundamentado.

81° Circunstancias, adoecimentos ou causas externas relacionados a parentes e familiares
do bolsista ndo serdo avaliadas por esta comisséo;

82° Serédo considerados para apreciagdo os casos fortuitos, os eventos de for¢a maior e
doencas graves do bolsista. Esta Gltima devera ser acompanhada do Documento que
comprove o adoecimento, onde devera constar, nome completo do bolsista, nimero da
inscricdo do médico no Conselho Regional de Medicina (CRM) e periodo de afastamento,
com data de inicio e fim.



Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2024

Comissao de Bolsas

Juliana Amaral Prata

Mercedes de Oliveira Neto

Cintia Silva Fassarella

Frances Valéria Costa e Silva
Magda Guimaraes de Araujo Faria

Tiago Braga do Espirito Santo
Juliana de Lima Brandéo - Representante discente Doutorado

Gabriel Santos da Silva - Representante discente Mestrado



