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EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO - TURMA 2027

A Faculdade de Enfermagem da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) torna publico que estardo
abertas, no periodo de 3 de agosto a 4 de setembro de 2026, as inscrigdes para o processo seletivo de
candidatos ao Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem (PPGENF), para a turma com inicio em 2027/1°.

O curso de Mestrado Académico - Area de Concentragdo em Enfermagem, Saude e Sociedade, ¢ ministrado na
modalidade presencial.

O presente Edital encontra-se respaldado na Deliberagdo 054/2024, que regulamenta o Curso de Mestrado
Académico do PPGENF/UERIJ, bem como no AEDA n° 037/REITORIA/2020.

O Programa de Pos-Graduacao organiza-se em quatro linhas de pesquisa, conforme especificado no ANEXO A.

Do total de vagas ofertadas, 14 (quatorze) serdo reservadas para o sistema de cotas.
I. DAS VAGAS E CANDIDATOS

I.1. Serdo oferecidas 59 (cinquenta e nove) vagas para o Curso de Mestrado, destinado a portadores de diploma
de graduacdo nas areas da saude e afins, emitido por Institui¢do de Ensino Superior (IES) oficial ou reconhecida
pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE).

Do total de vagas, 18 (dezoito) serdao reservadas para o sistema de cotas, conforme estabelecido pelas
Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, correspondendo a 30% (trinta por cento) do total, distribuidas nos
seguintes estratos:

a) 7(sete) vagas, equivalentes a 12% (doze por cento), para graduados negros e indigenas;

b) 7 (sete) vagas, equivalentes a 12% (doze por cento), para graduados oriundos da rede publica e
privada de ensino superior;

c) 4 (quatro) vagas, equivalentes a 6% (seis por cento), destinadas a pessoas com deficiéncia, nos termos
da legislacdo vigente, bem como a filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores
de seguranca e administracio penitenciaria falecidos ou incapacitados em decorréncia do servigo.

1.2. Vaga Supranumeraria — PQIS-UERJ

a) Sera destinada 1 (uma) vaga supranumeraria a servidor efetivo da UERJ, com matricula ativa e em
pleno exercicio funcional, nos termos da Deliberagdo n° 026/2025, que institui o Programa de
Qualificacao Institucional para os Servidores da UERJ (PQIS-UERJ), que entrou em vigor no dia
15/07/2025.

b) Conforme Art. 2° §2° da Deliberacdo 0026/2025, os servidores que concorrerem as vagas do PQIS-UERJ
estardo isentos do pagamento de quaisquer valores relativos a inscrigdo, matricula, mensalidade e emissao
de certificados ou diplomas.

¢) Quando vier a usufruir de uma vaga obtida por meio do PQIS-UERIJ, o servidor devera cumprir as normas
estabelecidas na Deliberagao 0026/2025.

I.3. Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo tnico.
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I.4. No ato da inscrigdo, o candidato deverd optar por uma das quatro linhas de pesquisa do PPGENF/UERJ,
descritas no Quadro 1 ¢ detalhadas no ANEXO A e no site do PPGENF UERJ (https://www.ppgenf.uerj.br/).

Quadro 1 — Linhas de Pesquisa do PPGENF/UERJ.

Linha de Pesquisa 1: Concepcdes e processos do cuidar em enfermagem e de tecnologias em satide
Linha de Pesquisa 2: Educagao profissional e trabalho em satde ¢ enfermagem

Linha de Pesquisa 3: Dimensdes culturais, psicossociais e simbdlicas do cuidar em satde e enfermagem
Linha de Pesquisa 4: Politicas e praticas em satude coletiva e saude mental

I.5. O preenchimento do total de vagas previstas neste Edital estara condicionado a existéncia de niimero
suficiente de candidatos devidamente aprovados no certame.

1.6. A constatagdo de declaracdo falsa, a qualquer tempo, implicara a elimina¢do do candidato do presente
processo seletivo e, caso ja tenha sido aprovado, podera ensejar a anulagdo de sua admissdo ao Programa,
mediante a instauragdo de procedimento administrativo, garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sangdes legais cabiveis. A documentagdo podera, ainda, ser encaminhada aos
orgdos competentes, para apuragao de eventual pratica de crime, nos termos da legislagdo penal vigente.

I.7. A Coordenacao do PPGENF/UERI reserva-se o direito de:

a) proceder ao remanejamento de candidatos aprovados para outra linha de pesquisa, desde que haja
concordancia expressa entre o candidato e o respectivo professor orientador;

b) remanejar, para a ampla concorréncia, as vagas inicialmente destinadas ao sistema de cotas e que ndo
forem preenchidas, em quaisquer dos estratos, observando-se os critérios estabelecidos neste Edital.

1.8. Os professores orientadores que ofertam vagas neste Edital estdo relacionados no Quadro 2.

Quadro 2 — Professores Orientadores do Curso de Mestrado

Allan Messala de Aguiar Brito Helena Ferraz Gomes Ricardo de Mattos Russo Rafael

Antonio Marcos Tosoli Gomes Ivone Evangelista Cabral Ricardo José Oliveira Mouta

Barbara Bertolossi Marta de Aratjo Janaina Mengal Gomes Fabri Sandra Cristina de Souza Borges
Silva

Carolina Cabral Pereira da Costa Jéssica de Castro Santos Sergio Corréa Marques

Cintia Silva Fassarella Juliana Amaral Prata Tatiana Rodrigues de A. Eleuterio

Cristiane Helena Gallasch Lucia Helena Garcia Penna Tarciso Feijo da Silva

Danielle de Mendonga Henrique Luciana Guimaraes Assad Thelma Spindola

Débora Cecilia Chaves de Oliveira Magda Guimaraes de Araujo Faria Tiago Braga do Espirito Santo

Denize Cristina de Oliveira Mercedes de Oliveira Neto

Flavia Giron Camerini Michelle Darezzo Rodrigues Nunes

Fabiana Ferreira Koopmans Priscila C.da S. Thiengo de Andrade

Frances Valéria Costa e Silva Renata de Moura Bubadué

I. DA REALIZACAO

II.1. Em cumprimento as Leis Estaduais n°® 6.914/2014 ¢ n°® 6.959/2015, que dispdem sobre o sistema de cotas
para ingresso nos cursos de pos-graduagdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas universidades publicas do
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Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30%
(trinta por cento) das vagas oferecidas por area de concentragdo, distribuidas pelos seguintes estratos:

a) 12% (doze por cento) para graduados negros ¢ indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior.

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos de policiais
civis e militares, bombeiros militares ¢ inspetores de seguranca e administracio penitenciaria,
mortos ou incapacitados em razdo do servico.

I1.2. Conforme disposto no artigo 5° da referida Lei, suas disposi¢des serdo aplicadas no que couber.

I1.3. As orientagdes especificas para concorrer as vagas reservadas aos grupos de cotas estdo especificadas no
ANEXO B deste Edital.

I1.4. Vaga Supranumeraria — PQIS-UER]J

a) Para concorrer a vaga supranumeraria o candidato deve assinalar na ficha de inscrigdo o vinculo com a
UERJ e anexar nos documentos comprobatorios o contracheque da instituigao.

b) Conforme Art. 2° §2° da Deliberacdo 0026/2025, os servidores que concorrerem as vagas do PQIS-UERJ
estardo isentos do pagamento de quaisquer valores relativos a inscri¢do, matricula, mensalidade e emissdo
de certificados ou diplomas.

¢) Quando vier a usufruir de uma vaga obtida por meio do PQIS-UERJ, o servidor deverd cumprir as normas
estabelecidas na Deliberagao 0026/2025.

III - DAS INSCRICOES

II1.1. Periodo, local das inscri¢des, forma de pagamento e isencio da taxa de inscricio.

III.1.1. As inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 3 de agosto a 4 de setembro de 2026 ¢ poderdo ser
realizadas em duas modalidades:

a) presencialmente, na secretaria do PPGENF/UERJ, de segunda a sexta-feira, das 9 as 15 horas, situada
no Boulevard 28 de Setembro, n® 157, 7° andar, sala 702, em Vila Isabel, CEP 20.551-030, na cidade do
Rio de Janeiro/RJ.

Serdo aceitas inscri¢des realizadas por um representante, mediante apresentacdo de uma procuragio
simples, assinada pelo candidato, com expressa autorizagdo para a entrega da documentagao.

b) via SEDEX 10, com data de postagem para a secretaria do PPGENF até o dia 21/08/2026. Nesses casos,
as inscricdes serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo e poderdo ser indeferidas em razdo de
documentagdo incompleta, irregular ou pelo ndo atendimento a quaisquer dos requisitos estabelecidos
neste Edital.

I11.1.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$200,00 (duzentos Reais), em
favor do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da UERIJ, no Banco Bradesco, Agéncia 6897 conta
corrente 44-2, por um dos meios a seguir:

a) Depésito bancario identificado. NAO SERAO ACEITOS COMPROVANTES SEM
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO DEPOSITANTE.

a.1) O deposito identificado devera ser efetuado diretamente nos guichés de atendimento da agéncia bancaria,
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em razao da impossibilidade de identificacdo do depositante por meio de caixa eletronico;

a.2) O candidato sera identificado pelo niimero de CPF constante no comprovante de inscrigao.

b) Transferéncia bancaria informando o CNPJ da UERIJ: 33.540.014/0001-57, efetuada a partir de uma
conta de titularidade do candidato, onde ja consta a identificagdo do depositante. A
CONTA-CORRENTE DA UERJ NAO ESTA AUTORIZADA A RECEBER PAGAMENTOS VIA
PIX.

II1.1.3. Apo6s efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o
comprovante original do deposito/transferéncia, a formulario de inscricdo (ANEXO C) e copias legiveis dos
documentos listados no item IIL.2, com entrega no ato da inscrigdo presencial ou envio via SEDEX 10, a
depender da modalidade de inscri¢do escolhida.

I11.1.4. Sera concedida isenc¢do total da taxa de inscri¢do aos candidatos que:

a) declararem hipossuficiéncia de recursos financeiros, inscritos no Cadastro Unico Para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico.
b) apresentarem comprovante de doacao de sangue nos ultimos 4 (quatro) meses.

IIL.1.4.1. O candidato que atender ao critério citado no item IIl.1.4 (a) devera solicitar o pedido da
isengdo da taxa na Secretaria do Programa por meio da declaracdo de hipossuficiéncia financeira com
apresentac¢do de documentos comprobatodrios, conforme ANEXO D.

I11.1.4.2. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢@o via correio eletronico,
Empresa de Correios e Telégrafos ou fora do prazo estabelecido no cronograma e que ndo atendam as
condigOes para sua concessdo, qualquer que seja o motivo.

II1.1.4.3. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que desejar participar do concurso,
devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, conforme item IIL.1.2, obedecendo ao prazo
determinado no cronograma e seguindo as orientagdes conforme item III.1.1.

I11.1.5. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas destinadas ao sistema de cotas deverdo, no momento
da inscricao, declarar sua adesdo e indicar a qual dos estratos estdo se candidatando, em conformidade com o
item II.1 deste Edital.

III.1.6. Os documentos especificos a comprovagdo da candidatura do sistema de cotas deverdo ser

encaminhados ao e-mail: selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com, com registro do assunto [Opcio de cotas -
nome do candidato].

I11.1.7. Pessoas com deficiéncia e/ou com necessidades especiais deverdo informar, no ato da inscrigdo, o tipo
de necessidade e os recursos necessarios para a realiza¢do das provas.

II1.2. Documentos e Comprovantes Exigidos para a Inscricio.

a) Formulario de inscrigdo (ANEXO C), com escolha de uma das linhas de pesquisa do PPGENF/UERJ,
detalhadas no ANEXO A.

b) 1 (uma) foto padrao 3x4 frontal e de data recente;

c) Copia da Carteira de Identidade ou CNH;

d) CPF, quando nao constar na Carteira de Identidade;

e) copia frente e verso do Diploma de Graduagao;
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e.1) Serdo aceitas as inscri¢cdes de candidatos cujo diploma de curso de graduagdo plena ainda nao tenha
sido expedido pela Instituicdo de Ensino Superior (IES) no ato da inscrigdo, desde que apresentem
declaracdo emitida pela referida IES informando a data de conclusdo do curso e da colagdo de grau.
e.2) Serdo aceitas as inscrigdes de candidatos concluintes de curso de graduacdo plena no segundo
semestre letivo de 2026, desde que apresentem, no ato da inscri¢do, declaragdo expedida pela Instituigdo
de Ensino Superior (IES) contendo a previsdo da data de colagdo de grau, evento que devera ocorrer
anteriormente a data da matricula.

f) Documentos para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas estabelecido nas Leis Estaduais n°
6.914/2014 ¢ n® 6.959/2015, conforme as instrucdes e documentagdo constantes no ANEXO B.

IIL.3. Candidatos com diplomas emitidos por Instituicdes de Ensino Superior no Exterior.

I11.3.1. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar original e copia do diploma de graduacdo/mestrado e do
historico escolar completo, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em caso de paises ndo signatarios da
Convengdo de Haia, os documentos devem ter visto Consular do pais de origem da emissdo do diploma e com
tradugdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil — dispensa-se tradugdo para os idiomas inglés, francés
ou espanhol; e original e copia do passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel.

I11.3.2. Candidatos brasileiros com diploma de graduagdo/mestrado emitido no exterior deverdo apresentar
original e copia do diploma e do histérico escolar completo, ambos apostilados com a apostila de Haia ou, em
caso de paises ndo signatarios da Convencdo de Haia, os documentos devem ter visto Consular do pais de
origem da emissdo do diploma e com tradugdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil — dispensa-se
traducdo para os idiomas inglés, francés ou espanhol.

I11.4. Exame de proficiéncia em lingua estrangeira

I11.4.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera optar pelo idioma de Lingua Estrangeira - Inglés ou
Espanhol.

I11.4.2. Poderdo solicitar isen¢do da prova de lingua estrangeira, no ato da inscri¢do, os candidatos que
apresentarem um dos seguintes documentos:
a) certificado de proficiéncia com aprovagdo nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a inscri¢ao, em
um dos seguintes exames:
a.l)  Inglés: TEAP/Tese Prime - Biologicas/Saude (7est of English for Academic Purposes), alcance
minimo de 70 pontos; TOEFL IBT; TOEFL ITP; IELTS; Certificado de Cambridge.
a.2) Espanhol: Certificados DELE e SIELE.
b) Certificado de aprovagdo nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a inscricdo, em prova
de lingua estrangeira prestada em processo seletivo de curso de mestrado reconhecido pela CAPES.

I11.4.3. A concessdo de isencdo da prova ndo sera automatica, estando condicionada a analise e parecer da
Comissao de Selecao do PPGENF.

I11.5. Resultado da Inscricao

IIL.5.1. A inscri¢ao somente sera confirmada apds a verificagcdo da documentagao apresentada pelo candidato a
secretaria.
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II1.5.2. O resultado da inscrigao sera divulgado com a meng¢ao deferida ou indeferida, conforme o calendario

previsto na Secdo VIII deste Edital, e estard disponivel no site http://www.ppgenfiuerj.br ¢ no mural do
PPGENEF/UERJ.

I11.5.3. O candidato que ndo apresentar a documentagdo exigida tera sua inscricdo indeferida, com divulgacao
no site http://www.ppgenf.uerj.br ¢ no mural do PPGENF/UERJ. Nesses casos, nao havera devolugao da taxa
de inscri¢do e o candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

II1.5.4. A divulgagdo do resultado da andlise da documentagdo comprobatoria apresentada por candidatos que
concorrerdo as vagas destinadas a cotistas, nos termos da Lei n® 6.914/2014, seguira o calendario estabelecido
na Sec¢ao VIII deste Edital.

IV. DO PROCESSO SELETIVO

IV.1. O processo seletivo para o Curso de Mestrado sera constituido das seguintes etapas obrigatérias:

IV.1.1. ETAPA 1 - Prova de Lingua Estrangeira (cardter eliminatorio)

IV.1.1.1. A prova sera realizada na data definida no calendario constante na Se¢do VIII deste Edital e tera
duracdo maxima de 3 (trés) horas, ndo sendo permitida consulta de qualquer natureza;

IV.1.1.2. Os candidatos estrangeiros prestardo, adicionalmente, exame de proficiéncia em Lingua Portuguesa,
exceto aqueles oriundos de paises lus6fonos.

IV.1.2. ETAPA 2 - Prova Escrita (cardter eliminatorio e classificatorio)

IV.1.2.1. A prova terd duragdo méxima de 3 (trés) horas e constara de leitura de texto cientifico que sera a
base para uma dissertagdo reflexiva sobre a tematica apresentada. Serdo avaliadas a capacidade de
compreensdo, articulacdo de ideias e produgdo textual e argumentacdo cientifica. Nao ha bibliografia
recomendada nem consulta de qualquer natureza.

IV.1.1.2. Néo sera permitida a utilizagdo de aparelhos eletronicos durante o periodo de realiza¢do da prova.

IV.1.3. ETAPA 3 - Envio de documentos complementares (cardter eliminatorio)

IV.1.3.1. Os candidatos aprovados na prova escrita deverao encaminhar, no periodo de 2 a 6 de novembro
de 2026, os documentos listados a seguir, em arquivo Unico no formato PDF, para o endereco eletronico

selecan2026.ppgenfuerj@gmail.com, com 0 assunto CURRICULO-NOME
COMPLETO-MESTRADO-2027.

a) Histérico Escolar completo da Graduagdo com a data da colacio de grau;
b) Histérico Escolar da Graduagao com os registros até 2026/1, para os candidatos que estejam na
condigdo expressa no item I11.2, e.2;

¢) Curriculo gerado na Plataforma Lattes (https:/lattes.cnpg.br), acompanhado da respectiva
documentagdo comprobatoria de toda a produgdo informada, ambos reunidos em arquivo unico
no formato PDF, organizado conforme os itens do Instrumento de Avaliagdo do Curriculo Lattes
(ANEXO E), a saber: formagdo académica; experiéncia profissional; produgao técnico-cientifica;
experiéncia em desenvolvimento de pesquisa.
c.1) A documentacdo comprobatéria devera ser apresentada em ordem cronolégica decrescente,

ou seja, do item mais recente para o mais antigo.


http://www.ppgenf.uerj.br/
http://www.ppgenf.uerj.br/
mailto:selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com
https://lattes.cnpq.br/
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c2) O arquivo em PDF devera ser nomeado no modelo CURRICULO-NOME
COMPLETO-MESTRADO-2027.
c.3) Para fins de comprovagdo da produgdo técnico cientifica, faz-se necessaria anexar as 3
(trés) primeiras paginas da producgdo, desde que contenha a identificacdo dos autores e do
periodico de publicacdo, quando se tratar de artigo; e da ficha catalografica, quando se tratar de
livro.

d) Proposta de estudo, seguindo roteiro no ANEXO F deste Edital.

e) Declaracio assinada pelo candidato que ateste disponibilidade de, no minimo, 20 (vinte) horas

semanais nos turnos matutino e vespertino, para o desenvolvimento do curso.

IV.1.4. ETAPA 4 — Avaliacio da proposta de estudo e arguicio da experiéncia académica e profissional
pregressa do candidato (cardter eliminatorio e classificatorio) — (ANEXO G)

IV.1.4.1. Na analise da proposta de estudo, serdo considerados a pertinéncia da investigacdo em relagao as
linhas de pesquisa do Programa, o atendimento as exigéncias académicas do Curso de Mestrado, bem como
a defesa oral da proposta, a ser realizada pelo candidato sem o uso de recursos audiovisuais.

IV.1.4.2. A arguigdo sera realizada de forma presencial, no periodo estabelecido no calendario constante da
Secao VIII deste Edital, a ser divulgado no site http://www.ppgenf.uerj.br. A atividade tera duracdo
aproximada entre 10 (dez) a 30 (trinta) minutos.

IV.1.4.3. Na analise da experi€ncia profissional, serd considerada a disponibilidade de carga horaria do
candidato para o atendimento as exigéncias académicas do Curso de Mestrado.

IV.1.5. ETAPA 5 - Anailise do Curriculo Lattes (cardter classificatorio) — (ANEXO E)

IV.1.5.1. Na analise do Curriculo Lattes, referente aos ultimos 5 (cinco) anos, serdo considerados os seguintes
aspectos: formacdo académica, experi€ncia profissional, produgdo técnico-cientifica, experiéncia em
desenvolvimento de pesquisa, atividades académicas complementares, além da disponibilidade de carga horaria
e das condi¢des do candidato para a realizacdo do curso.

V —DOS CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS

V.1.  Sera considerado aprovado na prova de lingua estrangeira o candidato que obtiver a nota minima 7,0
(sete);

a) o candidato estrangeiro que ndo obtiver a nota minima 7,0 (sete) no exame de proficiéncia em Lingua
Portuguesa sera eliminado do processo seletivo.

V.2. Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete).

V.3. Serd considerado aprovado na proposta de estudo e arguicio da experiéncia académica e
profissional pregressa do candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete).

V.4. Sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) na analise do Curriculo Lattes.

V.5.  Sera calculada a média ponderada final do candidato dos resultados com base nos resultados obtidos nas
etapas V.2, V.3 e V.4, conforme a seguinte distribui¢do de pesos:

e peso 2 (dois) para a prova escrita.

e peso 3 (trés) para avaliacdo da proposta de estudo e arguigdo.
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e peso 1 (um) para analise do Curriculo Lattes.

V.6.  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média final minima 7,0 (sete), considerada a
ponderacao indicada no item V.5;

V.7.  No caso de empate da média final, a classificagdo dos candidatos obedecera a ordem dos seguintes
critérios, sucessivamente:

e 1°-maior nota obtida na proposta de estudo e arguigdo;
e 2°- maior nota obtida na prova escrita;
e 3°-maior nota obtida na analise do Curriculo Lattes;

e renda familiar inferior a dez salarios-minimos, ou menor renda familiar, segundo a Lei estadual n® 8469,
de 15 de julho de 2019, mediante comprovagao.

e 4°-maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003)

V.8. O candidato podera ser aprovado, mas ndo selecionado dentro do nimero de vagas oferecido pelo
PPGENF/UERJ, compondo um banco de reserva com possibilidade de reclassificagdo.

V.9. Em caso de solicitagdo de recurso o candidato devera preencher o formuldrio para pedido de recurso
(ANEXO H) ¢ enviar para o e-mail: selecao202 nfuerj@gmail.com, conforme cronograma deste edital.

VI - DOS CRITERIOS PARA SELECAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

VL1. Seréa considerado CLASSIFICADO o candidato que:

e atender aos critérios de aprovacao constantes na Segdo V.
e for classificado dentro do nimero de vagas do processo seletivo de acordo com as linhas de pesquisa.

V1.2. Sera considerado RECLASSIFICADO o candidato que:
e atender aos critérios de aprovacao constantes na Se¢do V.
e nio for classificado dentro do numero de vagas oferecidas no processo seletivo de acordo com as linhas de
pesquisa.
e integrar o banco de reserva e for convocado, em caso de desisténcia, para vaga disponivel no Programa.

VII - DA MATRICULA

VII.1. Terdo direito a matricula os candidatos APROVADOS, CLASSIFICADOS ¢ RECLASSIFICADOS,
observados os limites de vagas estabelecidos pelo Programa.

VIL.2. No momento da matricula, o candidato devera apresentar os documentos originais que foram entregues
no ato da inscri¢@o, para conferéncia e autenticagao pela secretaria do PPGENF.

a) Diploma de Graduagao;

b) Historico Escolar completo;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Documento de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);
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VIL3. O aluno deverad assinar a declaragdo de conhecimento da Deliberagdo 054/2024, que regulamenta o
funcionamento do curso, fornecida pela secretaria no ato da matricula.

VIL.4. Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracio de conclusio de curso de
graduacido plena, emitida pela IES, com data de colacdo de grau anterior a data da matricula,
mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos. A nao apresentacdo do diploma de graduagdo no
prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da matricula, implicara o desligamento do aluno do PPGENF/UERJ.

VILS. A matricula da primeira classificagdo dos candidatos aprovados e selecionados para o PPGENF/UERJ
realizar-se-a presencialmente nos dias 11 a 15 de janeiro de 2026, de segunda a sexta, das 9 as 15 horas, na
secretaria do PPGENF/UERJ.

VIL6. Em caso de desisténcia da matricula, poderdo ser convocados outros candidatos aprovados no banco de
reserva. A data para a reclassificagdo de candidatos encontra-se estabelecida no calendario deste Edital.

VIII - CALENDARIO

VIILI. 1. Pedido de isencao da taxa de inscricao
Data: 20 a 24/07/2026
Local: Secretaria do PPGENF/UERJ

VIIL. 2. Divulgacao do resultado da isencdo da taxa de inscricio
Data: 27/07/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 3. Solicitacao de recurso da isencio da taxa de inscricio
Data: 28 a 30/07/2026
Local: Secretaria do PPGENF/UERJ

VIILI. 4. Divulgacio do resultado do recurso da isencio da taxa de inscricao
Data: 31/07/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIIL 5. Inscrigoes e solicitacdes de isencdo da prova de lingua estrangeira e inscri¢oes a candidatura ao sistema
de cotas*

Data: 03/08/2026 a 04/09/2026 Horario: 9 as 15 horas

Local: Secretaria do PPGENF

VIILI. 6. Divulgacao do resultado das inscricdes e da isencao da prova de lingua estrangeira
Data: 14/09/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIIL. 7. Prova de lingua estrangeira
Data: 18/09/2026 Horario: 9 as 12 horas
Local: Faculdade de Enfermagem UERJ

VIII. 8. Prova de lingua portuguesa para candidatos estrangeiros
Data: 18/09/2026 Horario: 14 as 17 horas
Local: Faculdade de Enfermagem UERJ
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VIIL. 9. Divulgacao do resultado da prova de lingua estrangeira e lingua portuguesa
Data: 30/09/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 10. Solicitacao de recurso do resultado das provas de lingua estrangeira e portuguesa
Data: 1 a2/10/2026
Envio do recurso para o endereco eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIILI. 11. Divulgacio do resultado do recurso das provas de lingua estrangeira e lingua portuguesa
Data: 7/10/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 12. Prova escrita
Data: 8/10/2026 Horario: 14 as 17 horas
Local: Faculdade de Enfermagem UERJ

VIII. 13. Divulgacio do resultado da prova escrita
Data: 22/10/2026
Local: Secretaria e site https:/www.ppgenf.uerj.br

VIII. 14. Vista da prova escrita
Data: 23 € 26/10/2026, das 9 as 12h.
Local: Secretaria da Faculdade de Enfermagem UERJ

VIILI. 15. Solicitacao de Recurso da prova escrita
Data: 23 a 26/10/2026.
Local: endereco eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIILI. 16. Divulgacao do resultado do recurso da prova escrita
Data: 27/10/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIIL. 17. Divulgacio do resultado da analise socioecondmica dos documentos (grupo de cotas)
Data: 29/10/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 18. Solicitacao de recurso em relacdo a analise socioecondmica dos documentos comprobatdrios (grupo de

cotas)
Data: 30/10/2026 a 03/11/2026
Envio do recurso para o enderego eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIILI. 19. Envio por e-mail de documentos complementares (Item IV.1.3. deste Edital)
Data: 02/11/2026 a 06/11/2026
Envio para o enderego eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIIL. 20. Divulgacéo do resultado do recurso de analise socioecondmica dos documentos (grupo de cotas)

Data: 12/11/2026
Local: Secretaria e site https:// www.ppgenf.uerj.br
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VIILI. 21. Divulgac¢ao do calendario da arguicao da proposta de estudo e analise do Curriculo Lattes
Data: 19/11/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIIL. 22. Divulgacio do resultado da analise de opcao de cotas dos documentos comprobatérios (grupo de cotas)
Data: 24/11/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIILI. 23. Entrevista aos candidatos inscritos nas op¢oes de cotas de negro e indigena (grupo de cotas)
Data: 25/11/2026
Local: A ser definido pela Comissdo de Validagdo da Autodeclara¢do da Universidade (CPVA)

VIII. 24. Solicitacdo de recurso em relacio a analise de opcio de cotas dos documentos comprobatorios (grupo de
cotas)
Data: 25 a 26/11/2026

Envio do recurso para o endereco eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIILI. 25. Arguicao da proposta de estudo e analise do Curriculo Lattes
Data: 24/11/2026 a 04/12/2026
Horario: Conforme calendério a ser divulgado

VIIL.26. Divulgacao do resultado do recurso a analise de opcao de cotas dos documentos comprobatérios (grupo de
cotas)
Data: 04/12/2026

Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VII1.27. Divulga¢ao do resultado da arguiciio da proposta de estudo e analise do Curriculo Lattes
Data: 09/12/2026

Local: Secretaria e site https:/www.ppgenf.uerj.br

VIIL. 28. Solicitacido de recurso do resultado da arguiciao da proposta de estudo e anilise do Curriculo Lattes
Data: 10/12/2026 e 11/12/2026
Envio do recurso para o enderego eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIILI. 29. Divulgacao do resultado do recurso (a) da arguiciao da proposta de estudo e analise do Curriculo Lattes, e
(b) dos selecionados para vagas regulares:

Data: 14/12/2026

Local: Secretaria e site https:/www.ppgenf.uerj.br

VIII. 30. Divulgaciao dos candidatos selecionados para as vagas niao preenchidas pelos grupos de cotas e resultado
final do processo seletivo
Data: 15/12/2026

Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIIL. 31. Solicitacao de recurso em relacao ao resultado final
Data: 16 ¢ 17/12/2026
Envio do recurso para o endereco eletronico selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com

VIIL. 32. Divulgacio do recurso do resultado final
Data: 18/12/2026
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br
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VIII. 33. Matricula
Data: 11/01/2027 a 15/01/2027 Horario: 9 as 15 horas
Local: Secretaria do PPGENF/UERJ

VIII. 34. Divulgacio dos candidatos da primeira reclassificacio
Data: 26/01/2027
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 35. Matricula da primeira reclassificacao
Data: 28 € 29/01/2027 e Horario: 9 as 15 horas
Local: Secretaria do PPGENF/UERJ

VIILI. 36. Divulgacao dos candidatos segunda reclassificacio
Data: 23/02/2027
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 37. Matricula da segunda reclassificacio:
Data: 25/02/2027 Horario: 9 as 15 horas
Local: Secretaria do PPGENF/UERJ

VIII. 38. Divulgacio dos candidatos terceira reclassificacio
Data: 01/03/2027
Local: Secretaria e site https://www.ppgenf.uerj.br

VIII. 39. Matricula da terceira reclassificacio:
Data: 03 € 04/03/2027 Horario: 9 as 15 horas
Local: Secretaria do PPGENF/UER]

* As inscrigdes realizadas via SEDEX 10, com data de postagem para a secretaria do PPGENF até o dia 21/08/2026.

IX - DISPOSICOES GERAIS

IX.1. As datas dos resultados de analise e de recursos de cota, previstas no calendario constante do Item VIII,
poderdo ser alteradas pela Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa (PR-2), por meio do Departamento de
Fomento ao Ensino de P6s-Graduados (DEPG), considerando a demanda interna desse setor. Qualquer alteracao
do calendario serd divulgada no site http://www.ppgenf.uerj.br.

IX.2. A Comissao de Selecdo poderd, a qualquer momento e sem necessidade de nova apreciagdo pelo DEPG:
alterar o calendario, desde que ndo interfira nas etapas referentes as cotas;

aumentar numero de vagas antes do resultado final;

prorrogar os prazos de inscri¢des e demais etapas;

remanejar as vagas entre as linhas de pesquisa.

IX.3. A inscri¢do do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, ndo sendo aceita alegagdo de desconhecimento;

IX.4. Sera de responsabilidade do candidato escolher a linha de pesquisa e acompanhar as etapas do processo
seletivo nos meios disponibilizados pelo PPGENF (mural do PPGENF/UERJ localizado no 7° andar da
Faculdade de Enfermagem da UERJ e no website http://www.ppgenf.uerj.br);
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IX.5. O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, quaisquer que sejam os motivos alegados;

IX.6. O exame de selecdo so terd validade para o curso que sera iniciado no 1° (primeiro semestre) de 2026;

IX.7. Podera ser concedida vista de prova, mediante recurso ¢ exclusivamente para analise e revisao de erro
material. Para fins deste Edital, considera-se erro material aquele relacionado ao computo das notas;

IX.8. O plagio ou autoplagio podera ser arguido a qualquer momento e acarretard a desclassificacdo do
candidato.

IX.9. Os casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pela Comissdo de Selecdo do PPGENF, em
conformidade com a legislacdo vigente e demais normativas institucionais aplicaveis.

IX.10. Os candidatos poderdo solicitar a devolugcdo das copias da documentacdo apresentada a secretaria do
PPGENF no prazo maximo de até 3 (trés) meses apos o encerramento do processo seletivo. Findo esse prazo, a
documentagdo sera descartada, ndo cabendo quaisquer reclamagdes posteriores.

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIAS, INFORMAC()ES E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem (PPGENF)

Coordenacdo do PPGENF/UERJ

Boulevard 28 de Setembro, n° 157, 7° andar, Sala 702.

Vila Isabel CEP: 20.551-030 Rio de Janeiro, RJ.

http: nf.uerj.br

e-mail: selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com
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ANEXO A
DETALHAMENTO DAS LINHAS DE PESQUISA DO PPGENF/UERJ

Linha de Pesquisa 1: CONCEPCOES E PROCESSOS DO CUIDAR EM ENFERMAGEM E DE
TECNOLOGIAS EM SAUDE

Ementa: Desenvolve, analisa, avalia e aplica as concepgoes filosoficas, teodricas, praticas, tecnologicas e de
inovagdo do cuidar de enfermagem e na interprofissionalidade. Investiga o cuidado da pessoa, familia, grupos e
comunidades no continuo da vida, na perspectiva da equidade, qualidade e seguranga do paciente, em diferentes
cenarios de pratica. Realiza a avaliagdo em tecnologia em saude como ferramenta para a tomada de decisdo e para
o desenvolvimento e incorporagdo de novas tecnologias. Investiga os processos de gestdo no cuidar em
enfermagem e satde, abordando cultura organizacional, ferramentas e estratégias de gestdo e lideranca na
enfermagem.

Tematicas dos projetos de pesquisas em andamento

Aperfeigcoamento de praticas de enfermagem com ultrassonografia point of care

Assisténcia a Satude Sexual e Reprodutiva: Género, Qualidade e Praticas Profissionais;

Avaliacdo e gerenciamento de sintomas em crianga e adolescentes com condigdes cronicas e sua relagdo com a
qualidade de vida;

Cultura de Seguranga

Telenfermagem

Desenvolvimento da lideranca em enfermagem: Intervengdes Comunicativas na Qualidade da Assisténcia e
seguranca do paciente;

Do conhecimento a criagdo: tecnologias relacionais, tedricas € materiais para o empoderamento de criangas,
familias e enfermeiras nos diversos cenarios de cuidado;

Enfermagem no Contexto da Seguranga do Paciente e Tecnologia em Saude;

Estrutura VOICE Children’s Nursing na producdo e mobilizacdo de conhecimento com e sobre cuidado de
criangas latino-americanas com condi¢des cronicas e necessidades de satide especiais e complexas;

Expressoes da lideranca na enfermagem em institui¢des hospitalares de ensino;

Gestdo do Cuidado em Enfermagem e Satde: lideranga, cuidado centrado no paciente, experiéncia do paciente e
cuidado em saude baseado em evidéncias;

Humanizagdo da assisténcia neonatal e pediatrica mediada por tecnologias em saude

Tecnologia em satde no cuidado de criangas e adolescentes com condi¢des cronicas;

Tecnologias em saude e neuroprotecdo no cuidado de prematuros e criangas: evidéncias sobre dor, estresse,
regulagdo neurocomportamental e desenvolvimento"

Prevengdo e controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a saide e resisténcia antimicrobiana no contexto
hospitalar.




S, UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

§F e = FACULDADE DE ENFERMAGEM

2 UERJ & PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
? st CURSO DE MESTRADO ACADEMICO

Linha de Pesquisa 2: EDUCACAO PROFISSIONAL E TRABALHO EM SAUDE E ENFERMAGEM

Ementa: Esta linha trata da formacgao profissional, educacdo permanente e o mundo do trabalho em satde e
enfermagem, com foco nas relagdes de poder, género, raca e classe, os modos de viver e as atividades produtivas.
Investiga como as pessoas constroem suas identidades profissionais nos espacos de socializagdo e vivenciam suas
experiéncias na formagdo e no trabalho, considerando as dimensdes historica, econdmica, social, cultural,
psiquica, religiosa/espiritual e suas interfaces com a saude. Aborda também os modelos produtivos e assistenciais,
a interprofissionalidade, o trabalho digno e os tipos de empreendedorismo. Pesquisa o desenvolvimento dos
cuidados na prevencao de agravos, promocdo da saude e reabilitagdo das pessoas no campo da educacdo e do
trabalho. Elabora estudos psicométricos e de construcao, validacdo e implementagdo de tecnologias voltadas para
a educacdo e o cuidado em enfermagem e saude. Dedica-se também as violéncias e as vulnerabilidades no ensino
e no trabalho.

Tematicas dos projetos de pesquisas em andamento

e Avaliacdo das competéncias para a formagao de Enfermeiros de Pratica Clinica Avangada em Obstetricia;

e Desenvolvimento de Tecnologias digitais em Saude do Trabalhador: Articulagdes possiveis entre a promogao
da saude e a Inteligéncia Artificial;
Evidéncias de validade de instrumentos utilizados no processo de trabalho e de assisténcia a saude;
O mundo do trabalho como espago de producdo de subjetividade, tecnologias, complementaridade e
fortalecimento da formagao profissional em saude e enfermagem;

e Cuidado em estomaterapia e a produgdo de tecnologias educativas em saude: interfaces entre formacao, pratica
assistencial e mundo do trabalho;

e Tecnologias e Inovagdes Tecnologicas de Produtos e Processos na Formagdo, na Gestdo e no Cuidado em
Satde e Enfermagem,;

e Formagédo e Qualificacdo Profissional em Saude e Enfermagem: Interfaces entre Inovac¢do Tecnoldgica, Mundo
do Trabalho e Terapia Infusional;

e Tecnologias inovadoras para a qualificacio do ensino e do cuidado de enfermagem na perspectiva da
desmedicalizacdo da assisténcia a saude das mulheres;

e A gestdo do cuidado pelas enfermeiras nos servigos de atengdo a mulher, sob a perspectiva da qualidade
assistencial;

e O cuidado pelas enfermeiras especialistas na ambulancia obstétrica: uma estratégia de cuidado oportuno.
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Linha de Pesquisa 3: DIMENSOES CULTURAIS, PSICOSSOCIAIS E SIMBOLICAS DO CUIDAR EM
SAUDE E ENFERMAGEM

Ementa: A linha de pesquisa se destina a estudos pautados nas abordagens culturais, simbolicas e psicossociais
como forma de acesso aos contextos pratico-simbolicos do cuidar em saude e enfermagem, abarcando os saberes
populares em seus aspectos psicossocial, representacional e sociocognitivo e suas relacdes com os saberes formais.
Pretende contribuir para o desenvolvimento do conhecimento sobre os processos associados a subjetividade social
e a comunicacgdo, voltados a grupos populacionais prioritarios, bem como para a renovagao ¢ o avango da Saude e
da Enfermagem. Aborda a linguagem e o processo de comunicagdo como base para a relacdo entre diferentes
grupos sociais na produgdo de satde, na exposi¢ao a processos de adoecimento e na possibilidade de construgdo de
identidade social que caracterizam processos intra e exogrupais. Engloba a compreensao epist€émica do sujeito nas
produgdes da cultura e do processo de simbolizagdo, produzindo conhecimentos cotidianos e praticas de promogao
de saude e de cuidar aderentes a sua realidade, assim como abrindo possibilidades de adoecimento e de condi¢oes
de vulnerabilizacdo. Busca correlacionar os processos historicos, as formagdes culturais, as identidades
psicossociais € as produgdes simbolicas com o cuidar em saude e enfermagem.

Tematicas dos projetos de pesquisas em andamento

e HIV/AIDS e outras doencas de importancia epidemiologica: dimensdes representacionais, de cuidado pessoal,
profissional e social;

e A teoria das representacdes sociais na perspectiva psicossociologica e sua aplicabilidade a grupos sociais|
prioritarios ao campo da saide e¢ da enfermagem: dimensdes tecnologicas, simbolicas, de praticas e
comunicacao;

e Politicas de Saude Mental a partir de uma perspectiva simbolica e de praticas de cuidado pessoal, profissional,
institucional e social;

e Envelhecimento e cuidado em satde: aspectos tedricos, culturais, simbdlicos, tecnologicos e praticos do
cuidado;

e As dimensdes da espiritualidade e da religiosidade na constitui¢do do cuidado de enfermagem e em saude paraj
diferentes grupos sociais, em especial profissionais, discentes, pacientes, familiares e comunidades;

e (Género, violéncias, sexualidades e vulnerabilidades na pratica do cuidar no ambito da Saude Coletiva, Sexual ¢
Reprodutiva

e Os cuidados espirituais e religiosos nos diferentes niveis de atencdo, nas diversas esferas da assisténcia a satude]
e para diferentes grupos sociais, em especial profissionais, discentes, pacientes, familiares € comunidades;

e Os cuidados paliativos e de fim de vida nos diferentes niveis de atencdo, nas diversas esferas da assisténcia a
saude e para diferentes grupos sociais, em especial profissionais, discentes, pacientes, familiares e comunidades;

e A morte e suas representacdes para diferentes grupos sociais (profissionais, discentes, pacientes, familiares e
comunidades);

Dimensoes culturais, sociais, historicas e simboélicas da constitui¢do de uma brasilidade do cuidado;
Saberes, atitudes e praticas sobre a prevengdo de infecgdes sexualmente transmissiveis (HIV, HPV, Sifilis e
outras) de homens e mulheres.

e Representagdes sociais sobre as praticas sexuais ¢ a infec¢do pelo HPV entre jovens — aspectos culturais, género
e vulnerabilidades.

e O cuidado em saude coletiva a grupos sociais em situacdo de marginalizacdo e vulnerabilizagdo social:
acessibilidade, acesso, direitos, cultura, praticas em saude, assisténcia em saude reprodutiva e sexual.

e A construgdo social da COVID-19: dimensdes simbolicas, de praticas de cuidado pessoal, profissional,
institucional e social e de comunicagao.

e A vacinagdo contra o coronavirus: dimensdes simbolicas, das praticas de cuidado pessoal, profissional,
institucional e social e de comunicagao
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Linha de Pesquisa 4: POLITICAS E PRATICAS EM SAUDE COLETIVA E SAUDE MENTAL

Ementa: A linha se propoe a articular conhecimentos, métodos e estudos nos campos da Satude Coletiva e Satde
Mental, produzida a partir das interlocugdes do conhecimento académico tradicional, dos saberes populares em
saude e de praticas profissionais. Alinha-se ao debate a defesa dos principios doutrinarios da universalizagao,
integralidade e equidade em saude. Preocupa-se com a satide como expressdo das condi¢des e modos de vida da
populagdo, sem negar os niveis da producdo individual e comunitiaria. A Saide Mental, por sua vez, ¢
compreendida como um campo complexo e abrangente de saberes, emerge no bojo da Reforma Sanitaria e no
contexto da Reforma Psiquiatrica e do Movimento Antimanicomial. A linha toma como base as praticas de
enfermagem de Satde Coletiva e Saude Mental nos niveis individual, relacional e contextual, com foco nas
necessidades de satide. Se propde investigar os impactos dos processos de determinagdo social, econdmica,
cultural e politica na satde das populagdes, reconhecendo o territério como local de produgdo de vida e
adoecimento e, consequentemente, de cuidados aos diversos grupos populacionais. Se sustenta nos saberes das
areas de epidemiologia, ciéncias humanas e sociais em saude, gestdo, politicas publicas e planejamento em dialogo
com ciéncias da informagdo e comunicacdo em saude, estudos sobre violéncias, diversidade sexual e de género,
interseccionalidade, relagdes étnico-raciais e decolonialidade, intersetorialidade, interprofissionalidade, aspectos
histéricos, sociais e filoséficos em suas articulagdes com as concepcdes da Atencdo e da clinica Psicossocial;
redes sociais e de Atengdo a Saude, saberes e praticas profissionais € populares e, promoc¢ao da satide aos coletivos
humanos.

Tematicas dos projetos de pesquisas em andamento

e A enfermagem na satde coletiva: pratica social para produgdo de cuidado no SUS;

e Analise de indicadores epidemioldgicos das doencgas transmissiveis emergentes, reemergentes e negligenciadas
no Brasil;

e (Des)informagdo nas midias e doengas emergentes, reemergentes e negligenciadas: representacdes e
implica¢des no campo da satde coletiva;

e Desvelando as desigualdades no mercado de trabalho da Enfermagem brasileira: um estudo demografico e
interseccional;
EVAS: estudo sobre violéncias e autoavaliagdo de saude;
Mapeamento de praticas e matrizes teodrico-conceituais e historicas de educagdo popular em saude e
enfermagem na APS no Brasil;

e Técnicos de Enfermagem do Estado do Rio de Janeiro: perfil demografico, distribuicao regional, formagdo e
trabalho.

e Producdo do cuidado de adolescentes escolares: redes sociais e praticas participativas em saude.

e Processos psicossociais, burnout, autocompaixao, espiritualidade e fatores de personalidade: interfaces com a
saude mental, vulnerabilidades e praticas de cuidado em diferentes grupos populacionais.

e As infecgdes sexualmente transmissiveis e suas repercussdes na ginecologia, obstetricia e enfermagem: um
olhar a partir de métodos epidemioldgicos e moleculares.

e Politicas, praticas e producdo do cuidado em Saude Mental a luz da Atencdo Psicossocial, interseccionalidade
e decolonialidade.

Mais informagdes podem ser acessadas em: https://www.ppgenf.uerj.br/Projetos-de-Pesquisa
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ANEXO B
INSTRUCOES E DOCUMENTACOES PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS

1. Em cumprimento as Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n® 6.959/2015, que dispdem sobre o sistema de cotas
para ingresso nos cursos de pos-graduacdo, mestrado, doutorado e especializag@o nas universidades publicas do
Estado do Rio de Janeiro, fica reservado para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30%
(trinta por cento) das vagas oferecidas em cada area de concentragdo, distribuidas pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;
c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos de policiais

civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranga e administragdo penitenciaria, mortos ou
incapacitados em razdo do servigo.
d) Conforme artigo 5° da Lei, suas disposi¢des aplicam-se no que for cabivel.

2. A condi¢do socioeconomica é fator principal do sistema de cotas. Em conformidade com as Leis Estaduais
n°® 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, entendem-se por:
a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um salério-minimo e meio.
Para efeito do calculo da renda per capita, sera utilizada a renda bruta de todos os membros que moram no domicilio
informado em questiondario socioeconémico, dividido pelo numero de pessoas.
A analise socioecondmica abrange:
e Conferéncia do Formulario de Informacées Socioecondomicas — FIS com a documentagido que o
acompanha conforme explicitado no manual de orientacdes para os candidatos a reserva de vagas;
e Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei;
e Se necessario, entrevista individual com candidato respeitando o sigilo profissional.

3. As opcoes de cotas:

a) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;
b) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua formagdo, foi

beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do Programa Universidade
para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

c) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim definido pela universidade
publica estadual, que devera levar em consideragdo o nivel socioecondmico do candidato e disciplinar
como se fara a prova dessa condicdo, valendo-se, para tanto, dos indicadores socioecondmicos utilizados
por orgdos publicos oficiais;

d) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinagdes estabelecidas na Lei Federal n® 7.853/1989 e
Decretos Federais n°® 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

e) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca e administragdo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo: aqueles que apresentarem a certidao de obito
juntamente com a decisao administrativa que reconheceu a morte em razdo do servico ou a decisdo
administrativa que reconheceu a incapacidade em razdo do servigo, além da fotocopia autenticada do
Diario Oficial com as referidas decisdes administrativas.

4. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaracdo falsa, estara
sujeito as sangdes penais previstas no Decreto-lei n° 2.848/1940, Codigo Penal (artigos 171 e 299),
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administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparagdo ao erario), além das sancdes previstas
nas normas internas da UERJ.

5. Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n°® 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, o
candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Optar por um unico grupo de cotas no requerimento de inscri¢ao

b) Preencher os formularios, de acordo com as instru¢des especificas disponiveis no Manual de Orientacio

by

Para Candidatos a3 Reserva de Vagas os formularios encontrados no sitio do DEPG:

http://www.pr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/stricto-sensu-coordenacao-de-acompanhamento-e-selecao-cas

O Formulario de Informacdes Socioecondmicas para declaraciao de hipossuficiéncia financeira:

http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
Preencher o Formulério de Informagdes Socioecondmicas € encaminhar a documentagdo comprobatoria a

avaliagdo da comissdo de anadlise socioecondmica para o e-mail: selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com |,

colocando como assunto “[Opcao de cotas - nome do candidato]”.

O Formulario de op¢do de cotas:
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas - FOC.docx

Preencher o Formulario de Op¢ao de Cotas e encaminhar o documento comprobatoério a avaliacdo da
comissio por opcio de cotas para o e-mail: selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com, colocando como assunto
“IOpcao de cotas - nome do candidato] .

A conferéncia e avaliacdo da documentagdo serdo realizadas pelas comissdes de Analise de Cotas da
UERJ.

6. Toda documentagdo devera ser encaminhada pelos candidatos ao endereco eletronico indicado em Edital de
Sele¢dao, em arquivos PDF nomeados conforme sua natureza, conforme indicado no Manual, no periodo de
inscri¢des estabelecido no calendario.

7. Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, serdo utilizadas para a selecdo em livre
concorréncia. Igualmente, os candidatos indeferidos no processo de avaliagdo de cotas serdo passados
automaticamente para ampla concorréncia.

8. Ndo cabera recurso, caso o candidato ndo tenha encaminhado documentagdo comprobatéria alguma e os
Formularios de Informagdes Socioeconomica (FIS) e de Opgao de Cotas (FOC).

9. Somente serdo avaliados pelas Comissdes de Opgao de Cotas, os candidatos que forem deferidos na avaliagido
socioecondmica.

10. Em nenhuma hipdtese, sera admitida interposi¢do de recurso e entrega de documentagdo fora do prazo
estabelecido no calendario.

11. Os recursos encaminhados serdo analisados, o indeferimento podera ser mantido ou alterado, ndo havendo
possibilidade de novo recurso.


http://www.pr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/stricto-sensu-coordenacao-de-acompanhamento-e-selecao-cas
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
mailto:selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas_-_FOC.docx
mailto:selecao2026.ppgenfuerj@gmail.com
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ANEXO C
FORMULARIO DE INSCRICAO - CURSO DE MESTRADO

Nome completo
Enderego Residencial (Logradouro, numero, complemento) Bairro
Cidade Estado CEP
Telefone Celular E-mail
Estado Civil Nascimento Naturalidade (ou Nacionalidade, caso estrangeiro) Area de Atuacio
| | () Assisténcia ( ) Ensino ( ) Pesquisa ( ) Administra¢cdo
Identidade Orgio Emissio CPF Conselho Regional
I I I L
Raca/Cor
() Branca () Preta () Parda ( ) Amarela () Indigena
Area de Formacio
Instituicdo onde cursou a Graduacdo Ano de Conclusio
Instituicdo onde cursou 0 Mestrado e Area de Concentracdo Ano de Conclusdo
Local(i Trabalh Regime de trabalho
(') Publico () Privado () Estatutario () CLT
(') Publico () Privado (') Estatutario () CLT
Endereco do Trabalho (Principal)
Telefone do Trabalho (Principal) Contato em caso de urgéncia (nome e telefone)
Linha de P isa de inter lher uma 20, a partir adro 1 ital):

Proficiéncia de Lingua Estrangeira Para Estrangeiros
| () Inglés () Espanhol | Certificado de Proficieéncia em Lingua Portuguesa

() Solicitagdo de atengdo especial para realizagdo do processo. Especificar:
Candidato ao sistema de cotas: ( ) Sim ( ) Nao

Em caso afirmativo, indicar a opcéo por 1 grupo de cotas:

() Negro ou indigena;

() Graduados da rede publica e privada de ensino superior;

() Deficiente. Se sim, Qual?

() Filho de policial, bombeiro militar, inspetor de seguranca e administragdo penitenciaria morto ou incapacitado em razao do servigo.

Candidato ao sistema de vaga supranumeraria: ( ) Sim ( ) Ndo. Anexar contracheque e Indicar Unidade/Setor da UERJ onde trabalha:

Atesto a veracidade das informagées aqui prestadas.

Em / / Assinatura

Obs.: Os candidatos ndo selecionados deverdo procurar a secretaria do Programa, no prazo de 90 dias, para a retirada da documentagdo apresentada
no ato da inscri¢do. Apos este prazo, os documentos serdo destruidos.
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ANEXO D

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FACULDADE DE ENFERMAGEM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Nos termos do Edital do Processo Seletivo para o Curso de Mestrado em Enfermagem, solicito isengao
do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme segue abaixo:

Nome do Candidato:

Registro de Identidade: n° Cadastro de Pessoa Fisica (CPF): n°
Endereco:

Bairro: CEP: Telefones:

e-mail:

Numero de Identificagdo Social (NIS)

COMPOSICAO FAMILIAR — Informe todas as pessoas que residem no mesmo endereco do candidato e suas
respectivas rendas/pensao etc.

Nome CPF Parentesco Renda mensal

ATENCAO: Enviar OBRIGATORIAMENTE a copia dos documentos (listados abaixo) do candidato e de
TODOS os membros mencionados na composic¢ao familiar.
1. CPF eRG;
Declaragdo de Imposto de Renda ou Autodeclaragao de Isencao;
Carteira de Trabalho ou comprovante de vinculo empregaticio;
Contracheque (3 ultimos) e/ou documento de comprovagao de renda;
Comprovante de pensao e outros rendimentos;
Autodeclaragdo para as situagdes que nao tem como comprovar com os documentos acima;
CadUnico — declaragdo atualizada do Departamento de Cadastro Unico com relagdo a situagdo atual do
perfil de renda.

NeowmAEwDd

Declaro:

1. Serem verdadeiras as informagdes aqui apresentadas, para efeito de concessdo de isengdo de pagamento
de taxa de inscri¢do do processo seletivo para provimento conforme consta no Edital/Regulamento do
referido concurso;

2. Ter ciéncia de que a falsidade das declaragdes, sob as penas da lei, acarretara na perda dos direitos
decorrentes da inscrigédo;

3. E que atendo as condigdes e aos requisitos estabelecidos para esta solicitacao.

DATA: ASSINATURA:
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ANEXO E

INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO CURRICULUM LATTES - MESTRADO

Nome:

Turma: 20

/20

Linha de Pesquisa:

Banca Examinadora:

Prova Escrita:

Prova Proficiéncia:

Valores
Itens e Critérios para Analise e Pontuacio do Curriculo Lattes - MESTRADO Pontuacio |Avaliador — |Avaliador
maxima 2 Média
1 - Formacio Académica
- Curso de especializa¢do - modalidade de residéncia (1,0 pt cada) 1,0
- Curso de especializagdo (0,5pt cada) 1.0
- Curso de extensdo e/ou atualizagdo de no minimo 20h (0,25pt cada) 0:5
Subtotal 1 2,5
2 - Experiéncia Profissional (verificar a coeréncia/aderéncia com o plano de estudo/linha de
pesquisa, incluindo o vinculo de trabalho atual)
- Atividades técnico-administrativas e/ou gestdo e/ou assistenciais (0,5 por ano) 1,0
- Atividades de ensino superior em enfermagem/satde (0,5 por semestre) 0,5
- Atividade de ensino de nivel médio (0,5 por semestre) 0,5
Subtotal 2 2,0
3 - Producao Técnico-Cientifica
- Publicacéo cientifica em periodicos (qualis A) (0,5 cada)* ** 3,5%
- Publicacdo cientifica em periddicos (qualis B) (0,25 cada) ** 0,5
- Publicacédo de texto em anais de eventos, organiza¢ao de livro; autoria ou coautoria de 0,5
capitulo de livro sobre tema coerente com a proposta de estudo/linha de pesquisa (0,25
cada)
- Outras producoes cientificas apresentacao de trabalhos em eventos cientificos, 1,0
organizacdo e/ou participacdo em eventos, palestras, conferéncias, consultorias, artigos em
jornal, relatorios e demais producdes cientificas) (0,25 cada)
- Producdes técnicas (producao de informacgdo em website e/ou blog € demais trabalhos
técnicos) (0,25 cada) 0,5
+sem limite de publicacao cientifica para qualis A — Keterencia — Qualis CAPED 201 /-2020
+™ Art1igos publicados em revistas com praticas predatorias serao desconsiderados — Keterencia:
https:/predagualis.netiifv.app/ € https://predatoryjournals.org/
Subtotal 3 3,5
4 — Experiéncia académica e de pesquisa
- Participa¢do em iniciacdo cientifica (0,25 cada ano) 0,5
- Participacdo em projeto de extensio e/ou monitoria e/ou académico bolsista (0,25 cada ]0,5
ano)
- Participa¢do em projeto de pesquisa e/ou grupo de pesquisa 0,25
- Participacdo em banca de graduacio 0,25
Subtotal 4 1,5
5 — Condig¢des para realizaciio do curso (Atividades profissionais atuais, considerar niimero de
vinculos empregaticios, carga horaria e a disponibilidade de tempo efetivo para as atividades do
curso) 0,5
- Sem vinculo (0,5)
- Com vinculo até 30h semanais (0,25)
- Com vinculo maior que 30h semanais = 0)
Subtotal 5 0,5
Total de Pontos 10,0
Nota Final: (0a10) Data: [/
Assinaturas:
Examinador(a)

1:



https://predaqualis.netlify.app/
https://predatoryjournals.org/

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
o FACULDADE DE ENFERMAGEM

UVERJ & pPROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
st CURSO DE MESTRADO ACADEMICO

Examinaﬁor(a) 2:
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ANEXOF

Roteiro da Proposta de Estudo

Sdo itens obrigatorios da Proposta de Estudo:

1. Introducéo — Contextualizagdo do objeto de estudo, problematizagao, relevancia e justificativa.
2. Objetivo(s) — Geral e Especificos (se houver)

3. Método Proposto - tipo de estudo, descricdo da abordagem da pesquisa, cenario/campo;
participantes/sujeitos/fontes de dados, instrumento, técnica de coleta de dados, andlise de dados e aspectos
éticos.

4. Resultados esperados e Contribuicdes para Enfermagem

5. Referéncias — de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT): NBR
6023 de 2018.

Atencio:
A Proposta de Estudo devera conter no maximo 15 paginas.

A formatacdo: pagina em tamanho A4, margens 2,5cm e fonte Times New Roman, tamanho 12 e espago 1,5.

A capa devera conter o titulo da Proposta de Estudo ¢ identificacdo do candidato.
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ANEXO G

INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROPOSTA DE ESTUDO E ARGUICAO — PROCESSO SELETIVO MESTRADO

Candidato(a):

[ Edital: 20

N° da Linha de Pesquisa Selecionada:

Tépicos  |Itens a serem analisados Pontuacio | Pontuacio Justifique a nota atribuida
maxima atribuida
[Avaliacdo da Proposta de Estudo (4,0)
Formatagao Formatagao (redagdo clara e objetiva respeitando a norma culta da Lingua Portuguesa, as normas da |0,5
ABNT e integridade cientifica)
Conteudo Introducio (contextualizagdo do objeto de estudo, problematizacdo coerente e clara, relevancia e |0,5
justificativa)
Objetivo(s) (exequivel e possui aderéncia com a problematizagdo e a contextualizagdo do objeto de [0,5
estudo)
Método Proposto (tipo de estudo, descricdio da abordagem da pesquisa, cenario/campo; |1,0
participantes/sujeitos/fonte de dados, instrumento, técnica de coleta de dados, analise de dados e
aspectos éticos)
Resultados esperados e Contribuicdes para Enfermagem (apresenta os possiveis resultados do |1,0
estudo)
Referéncias Referéncias (atualizadas e relacionada a linha de pesquisa) 0,5
Arguicio (6,0)
Area de Interesse do Estudo e Motivacéo (adequagio do objeto de estudo a linha de pesquisa escolhida, motivagdo para|1,0
realizagdo do estudo, correlagdo com a trajetoria profissional)
Dominio e sustentagiio do referencial teorico e objeto de estudo (discorre de forma ldgica e clara as etapas do estudo  [2,0
com seguranga, consisténcia ¢ conhecimento).
Dominio e sustenta¢iio do método e exequibilidade da proposta do estudo (discorre de forma légica e clara as etapas [2,0
do estudo com seguranga, consisténcia e conhecimento. Proposta viavel e factivel.
Disponibilidade para efetivo envolvimento com as atividades do Curso (total com ou sem bolsa; parcial (até¢ 20h);|1,0
limitada ou nenhuma disponibilidade)
[Pontuacio Total 10,0

Parecer final: () Aprovado () Reprovado
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ANEXO H
FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO MESTRADO 20__

Referente ao edital n® ___/20_/20_.
Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) do processo seletivo do curso

de , CPF n° , venho por meio deste apresentar o seguinte recurso:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido)

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicita¢ao (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

Data: [/

Nome e assinatura do candidato:
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